
 
 

Weitere Informationen 
 

Termine 

Grundseminar 
◼ 14. bis 16.11.2022 

 
 
 

Ihr Referent 

Johannes Reich 

Referent für kirchliches Arbeitsrecht 

 
 

Gebühr 
◼ 479 € ohne Übernachtung  

◼ 619 € mit Übernachtung 

Mittagsverpflegung und Tagungsgetränke sind inklusive. 
Die Übernachtung zwischen den Schulungstagen wird 
aus zeitökonomischen und gruppenatmosphärischen 
Gründen dringend empfohlen. 

 
 

Veranstaltungsort 

Gästehaus Salesianum 
St.-Wolfgangs-Platz 11, 81669 München 

 

Geeignete Schulungsmaßnahme 
Anerkannt als geeignete Schulungsmaßnahme für 

kirchliche Einrichtungen der Bayerischen (Erz-)Diözesen 

gemäß § 16 MAVO 

 

 

Grundseminar für  
Mitarbeiter-
vertretungen 

Ich nehme am Grundseminar 
für Mitarbeitervertretung teil!  

Bitte mitbringen 
Mitarbeitervertretungsordnung, 

ggf. MAVO Kommentar u. Arbeitsgesetze 

 

Anmeldung 
Bitte melden sie sich per E-Mail. Fax oder postalisch mit 

dem Anmeldeformular an. Dieses finden Sie zum 

Download hier: 

◼ https://t1p.de/MAV 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kolping-Akademie für Erwachsenenbildung gGmbH 
Adolf-Kolpingstraße 1  
80336 München 
 
◼ www.kolping-akademie-muenchen.de 

◼ akademie@kolpingmuenchen.de 

◼ Tel 089 599 457 74 

◼ Fax 089 599 457 54 
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https://t1p.de/MAV
http://www.kolping-akademie-muenchen.de/
mailto:akademie@kolpingmuenchen.de


 

Seminarinhalte 
 

Einführung in das kirchliche 

Arbeitsrecht 
◼ Selbstbestimmungsrecht der Kirchen 

◼ Grundordnung für den kirchlichen Dienst 

◼ Einführung in das kirchliche Arbeitsrecht 

 

 

Einführung in das staatliche 
Arbeitsrecht 
◼ Grundlagen und allgemeines Arbeitsrecht 

 

 

Einführung in die Mitarbeiter-

vertretungsordnung (MAVO) 
◼ Entwicklung, Aufbau und Grundzüge der 

MAVO 

 

 

MAVO – Grundlage betrieblicher 
Interessensvertretung  
◼ Rechte und Pflichten der MAVO 

◼ Fallbeispiele 

Liebe Interessierte, 
 

Sie sind zum*zur Mitarbeitervertreter*in 
gewählt worden und benötigen fundierte 
Kenntnisse für die MAV-Arbeit? 
 
Viele Mitarbeitervertreter*innen übernehmen 
dieses Amt zum ersten Mal und sind in Folge 
dessen wissbegierig, was sie in diesem Amt 
erwartet.  
 
Dieses Grundseminar im Jahr 2021 wird Sie 
grundlegend über MAV-Arbeit informieren und 
Sie in Ihre neue Rolle als 
Mitarbeitervertreter*in einführen.  
 
Als grundlegende Texte besprechen wir die 
Grundordnung des kirchlichen Dienstes (GO) 
sowie die Mitarbeitervertretungsordnung 
(MAVO). 
 
Die Inhalte werden in diesem dreitägigen 
Grundseminar praxisnah vermittelt, um Sie auf 
Ihre Tätigkeit als Mitarbeitervertreter*in im 
Alltag der Einrichtung vorzubereiten. 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
 
Ihre Kolping-Akademie  
für Erwachsenenbildung gemeinnützige GmbH 
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Selbstverständnis der MAV-Arbeit 

◼ Formen der Beteiligung 

◼ Anhörung und Mitberatung 

◼ Antrags- und Zustimmungsrechte 

◼ Dienstvereinbarung 

 

 

Aus der Praxis für die Praxis  
 
◼ Genügend Zeit für Fragen und zum 

Austausch untereinander 


